)ZANSUI

POLITICA PARA LA PREVENCION DE
ArEQHPR2ROGAS.Y IARAQUISMO

la politica de aIco ro as y aco para
prevenir, mejorar, conservar y preservar el bienestar y calldad de V|da, de los
colaboradores y contratistas, que permitan un adecuado desempefo y competitividad del
personal. ZANSUI ELECTRONIC LTDA reconoce que tanto la drogadiccion como el
alcoholismo y tabaquismo son factores que atentan contra el bienestar, la seguridad
social y familiar en toda su dimensidon; consciente de toda responsabilidad ante sus
colaboradores, la sociedad y el medio ambiente considera necesario enfatizar la
seguridad en todas sus aspiraciones. Atendiendo a lo anterior se establecen normas,
criterios de uso.y nozabusfmde aIcohoI la droga y el baéﬁbque todgs los colaboradores
deberén seguir, swestﬁcto cumlem|ento es CC)ﬂle de empleo para ‘todo elfpersonal
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ZANSUI ELECTRONIC LTEA podra reahar pruebas de alcohol y drogas dlreetamente 0a
través de tercémsﬂ 6ua 0 exista razones para; sespeehar de abuso de aIcohaI 'y drogas,
previa autorlzacwn de la persona a Ia se va a tomar la prueba \cualquier
mcumpllmlento a esta politica, podra generar la apertura de procesg dlsuplmarlo

AL
correépondlente / W, -

. Presentarse .al trabajo en estado de embrlaguez o bajo la mﬂuenua de namotlcos o de
drogas enervbntes o ingerir dentro de las instalaciones de ZANSUNELECTRONIC LTDA y
aun cuando sea en horas diferentes a las de trabajo los productos menetonades

. Mantener dentro de ZANSUI ELECTRONIC LTPA y en cualquier cant1dad I|cores
embriagantes o téxicos, explosivos, estupefacrentes drogas enervantes Y cualqwer
sustancia o producto semejante ‘: ‘/' ,J \

« Ingerir dentro de ZANSUI ELECTRONIC LTDA 'y/aun cuando sea en horas dn?erentes a Ias
de trabajo I|cores o) cualqwera de las sustancias y productos mencionados. - «/

. La posesion, consumo y/o comercializacion de cualquier tipo de droga o bebida
alcohdlica dentro de las instalaciones, esta totalmente prohibida.

. Ninguna persona debera fumar en el lugar de trabajo incluyendo las instalaciones de la
empresa o los vehiculos asignados a los trabajadores para el desempeio de sus
labores.

ZANSUI ELECTRONIC LTDA ha designado el recurso fisico, técnico, humano y tecnoldgico
para dar cumplimiento a esta politica y espera la colaboracion de todos los
colaboradores, participando activamente en las actividades de prevencion, sensibilizacion
y capacitacion.

, a Rocio Rozo Mendez
Representante Legal
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